
 

 
 

UGT  ya tiene sentencias 
en donde se reconoce el 

derecho a la percepción del 
complemento de dedicación  
exclusiva correspondiente al 
puesto de trabajo del 100% 
con independencia que el 
contrato eventual sea  a 

tiempo parcial  o con jornada 
completa. 
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SECCION SINDICAL 
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